
ЕСТЕСТВЕННЫЙ И ИСКУССТВЕННЫЙ 
ИНТЕЛЛЕКТ: КАК НАЙТИ БАЛАНС?

высокие нравственные идеалы СПО, 2–4 курсы

ПОСТРАЗГОВОР



Хештеги для поста (выбирайте нужный):

#ЯСамРоВ    #ЯСКомандойРоВ    #ЯССемьейРоВ

ПОКАЖИ СВОЙ «ПОСТРАЗГОВОР» ВСЕЙ РОССИИ

ВАШИ УНИКАЛЬНЫЕ РАБОТЫ, КОМАНДНЫЕ РЕШЕНИЯ И СЕМЕЙНЫЕ ИСТОРИИ 
ДОСТОЙНЫ БЫТЬ УВИДЕННЫМИ. ВЫЛОЖИТЕ ИХ ВО «ВКОНТАКТЕ» НА СВОЕЙ СТРАНИЦЕ 

ИЛИ НА СТРАНИЦЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ.

И не забудьте хештег темы занятия:
Для темы: #ЕстественныйИнтеллект
Пример: #ЯСамРоВ #ЕстественныйИнтеллект

ПОДПИСЫВАЙТЕ ФОТО И ВИДЕО 
И ДЕЛИТЕСЬ ВПЕЧАТЛЕНИЯМИ  —  

ПУСТЬ ВСЕ УВИДЯТ ВАШИ УСПЕХИ!



• Распечатанный бланк карты (шаблон); 
• программа профессионального модуля 

или конспекты;
• при необходимости  —  консультация мастера 

производственного обучения.

КАРТА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ РИСКОВ ИИ Я  —  сам

На занятии вы разбирали, чем оборачивается 
небрежная работа с нейросетью. Составьте 
такую карту для своей специальности. Выберите 
пять рабочих задач, в которых вы реально могли 
бы применить ИИ, и для каждой определите: 
чем именно поможет инструмент, 
что произойдёт при слепом доверии результату, 
какому уровню риска это соответствует и как вы 
будете проверять итог. Завершите карту двумя 
строками: что вы никогда не загрузите 
в нейросеть и что в своей профессии 
не отдадите ей даже тогда, когда она 
научится делать это идеально.

Описание задания Что нужно для выполнения

• Заполненная карта из пяти задач с оценками 
и способами проверки. Карта показывается 
куратору или обсуждается на занятии по 
профессиональному модулю, публикуется пост.

Результат

#ЕстественныйИнтеллект#ЯСамРоВ



СБОЙ В ЦЕПОЧКЕ: ИИ ОШИБСЯ Я с командой

• Распечатанные бланк кейса, карточки ролей 
и таблица решения по числу групп (шаблоны);

• таймер;
• помещение для работы в группах;
• координатор  —  куратор или советник директора 

по воспитанию.

Часто может происходить такое, что компания 
перевела создание карточек товара на ИИ, 
сократила расходы на контент в 10 раз, а через 
месяц получила рост возвратов, потому 
что нейросеть изменила на фотографиях цвет 
и фактуру изделий. Разберите похожую ситуацию 
как рабочая группа. Соберитесь по 4–5 человек, 
распределите роли, получите бланк кейса 
и за 25 минут выработайте решение: что делать 
прямо сейчас, кто за что отвечает и как 
перестроить процесс, чтобы это не повторилось. 
Обязательное требование к решению: полный 
отказ от инструмента не считается ответом  —  
нужно указать, где именно в процессе появляется 
человек и что конкретно он проверяет.

Описание задания Что нужно для выполнения

• Заполненная таблица решения и защита 
до 3 минут от каждой группы. 

• Общий итог  —  сводный список точек контроля, 
в которых обязательно участие человека, 
публикация поста.

Результат

#ЕстественныйИнтеллект#ЯСКомандойРоВ



ИНСТРУМЕНТЫ ПРОФЕССИИ: ТРИ ПОКОЛЕНИЯ Я с семьёй

#ЕстественныйИнтеллект#ЯССемьейРоВ

• Распечатанный бланк интервью (шаблон); 
• ручка или диктофон;
• по 20 минут на разговор с каждым родственником; 
• при желании  —  фотографии рабочих мест разных 

лет.

Каждое поколение осваивало свою 
технологическую революцию: кто-то переходил 
от счётов к калькулятору, кто-то от кульмана 
к компьютеру, кто-то от бумажных ведомостей 
к программам учёта. Расспросите двух старших 
родственников о том, какие инструменты 
появлялись в их работе, что при этом стало 
проще, что исчезло совсем и какой 
профессиональный навык остался нужен, 
несмотря ни на что. Перенесите ответы в бланк 
и достройте третью колонку  —  свою. 
Завершите работу выводом: какой навык 
в профессиональной линии оказался 
несменяемым за 50 лет.

Описание задания Что нужно для выполнения

• Заполненный бланк по трём поколениям с выводом 
о несменяемом навыке. Из бланков группы можно 
собрать стенд «Инструменты меняются  — 
мастерство остаётся», опубликовать пост.

Результат
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